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Identificacao da instituicao
Organizadora: UNICA Master

CAPITULO 1 — ORGANIZAGAO E FINALIDADE

1.1. O Desafio UNICA Master 2027 é concurso educacional classificatorio, organizado pela UNICA Master, destinado a
concessdo de bolsas de estudo para ingresso no ano letivo de 2027, nos anos/séries disponibilizados no formuléario de
inscrigao.

1.2. Poderdo participar exclusivamente candidatos externos: pessoas que ndo tiveram matricula efetiva na UNICA Master
em qualquer periodo do ano letivo de 2026. Ter frequentado a institui¢cdo apenas em parte de 2026 também afasta a
elegibilidade.

1.3. Ex-alunos cujo ultimo vinculo efetivo tenha terminado até 2025 poderdo participar, desde que atendidos os demais
requisitos. A matricula antecipada exclusivamente para 2027 ndo retira a condicéo de candidato externo.

1.4. O concurso avalia, mediante tarefas e rubricas divulgadas, conhecimentos académicos em uso, raciocinio e resolucio
de problemas, aplicagdo de informacéao nova, criatividade adequada, comunicacdo com evidéncias e colaboragdo
individual.

1.5. Ndo constitui finalidade do concurso diagnosticar inteligéncia, aptiddes psicoldgicas, capacidades socioemocionais
clinicas ou a capacidade global do estudante. Popularidade, desempenho atlético e exposicdo publica néo serdo critérios
de classificacdo.

1.6. A organizadora do concurso é a UNICA Master, em Currais Novos/RN.

CAPITULO 2 — PARTICIPANTES E ELEGIBILIDADE EXTERNA

2.1. A elegibilidade externa serd conferida com base nos registros escolares relativos a 2026, assegurada oportunidade de
esclarecer ou retificar eventual erro verificavel.

2.2. A inscricdo corresponderd ao ano/série de ingresso pretendido em 2027, de acordo com a trajetdria escolar e os
requisitos regulares de matricula aplicaveis.

2.3. O responsavel legal efetuard a inscri¢do dos candidatos menores, informara dados verdadeiros e acompanhara as
comunicagdes oficiais.

2.4. Cada candidato poderd manter apenas uma inscricdo valida; ndo haverd entrevistas nem provas adicionais de mérito
para a concessdo da bolsa.

2.5. A classificacdo e a distribuicdo das bolsas ocorrerdo separadamente por ano/série. A pontuacdo minima torna o
candidato elegivel, mas ndo assegura contemplacio.

2.6. A bolsa ndo dispensa a apresentacdo dos documentos e o cumprimento das condi¢des regulares e legalmente
admissiveis para matricula.
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CAPITULO 3 — INSCRIGOES E LISTA DE ESPERA

3.1. As inscricdes serdo gratuitas, realizadas por formulério eletrénico no site da instituicdo, no periodo divulgado nos
canais oficiais, com registro automatico de protocolo, data e horario.

3.2. O limite de vagas para participar do concurso serd unico e geral para todos os anos/séries, conforme a capacidade de
atendimento informada no site de inscri¢do. Ndo havera reserva de vagas de inscricdo por ano/série.

3.3. As inscricdes serdo classificadas como recebidas, pendentes, validas, confirmadas ou em lista de espera, com
informacdo ao responsavel. O simples envio ndo assegura confirmacao.

3.4. As vagas serdo preenchidas por ordem cronoldgica de inscri¢do valida, até o limite geral; o excedente integrara lista
de espera unica, também cronoldgica.

3.5. Erros meramente formais, sem repercussio nos requisitos essenciais, poderéo ser corrigidos sem perda da
prioridade cronolégica.

3.6. Pendéncia essencial comunicada oficialmente devera ser regularizada em dois dias uteis, iniciados no primeiro dia
util seguinte ao envio registrado. A ordem cronoldgica da inscricéo validada com pendéncia essencial terd como
referéncia a regularizacgdo efetiva.

3.7. Inscric¢des duplicadas serdo reunidas, mantendo-se a primeira inscri¢do valida. Ndo serdo acumuladas prioridades
decorrentes de multiplos formuldrios.

3.8. Vagas abertas serdo ofertadas pela ordem da lista de espera unica; o responsavel terd 48 horas corridas a contar do
horério de envio registrado da convocagdo para confirmar.

3.9. A auséncia de resposta a convocagdo de participacdo dentro das 48 horas fara o candidato passar ao final da lista de
espera, sem exclusdo definitiva.

3.10. As convocagdes para participacdo serdo encerradas na data e horario comunicados nos canais oficiais, com
antecedéncia suficiente para o cumprimento das 48 horas e a preparacdo dos convocados.

3.11. Durante as inscricdes, a alteracdo do ano/série pretendido néo fard o candidato perder vaga ja confirmada nem sua
posicdo na lista de espera, desde que permaneca elegivel e a nova opgdo seja contemplada; serdo preservados os registros
cronolégicos.

3.12. Apés o encerramento das inscri¢cdes, somente serdo admitidas correcdes de erros materiais comprovados ou de
inconsisténcias atribuiveis a instituicdo, sem mudancas oportunistas de ano/série.

3.13. Falhas institucionais de comunicacdo ou processamento deverdo ser corrigidas por decisdo fundamentada,
preservando tratamento uniforme e direitos legalmente protegidos.

CAPITULO 4 — ACESSIBILIDADE E CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Serdo garantidas condic¢des de participacdo acessiveis e adaptacdes razoaveis, compativeis com a finalidade
avaliativa e com a legislacao.

4.2. Solicita¢des de recursos ou condicdes de acessibilidade serdo apresentadas preferencialmente na inscricdo, admitidas
solicitacBes posteriores, inclusive decorrentes de necessidade superveniente.

4.3. Poderdo ser considerados tempo adicional, formatos acessiveis, recursos de comunicagéo e leitura, tecnologias
assistivas, apoio e adaptacdes de ambiente e de procedimento.

4.4. Os pedidos serdo analisados individualmente, mediante didlogo com o responsavel, sem exigéncia automatica de
laudo médico como unica forma de comprovacao.

4.5. Havendo indeferimento ou limitacdo, a comissdo apresentara fundamentacdo, avaliara alternativas adequadas e
assegurard meio de reconsideracdo compativel com o cronograma.

4.6. Necessidade de acessibilidade néo gera reducéo de pontos, desclassificacdo, exposicdo indevida de dados de saude ou
classificacdo diferenciada.

4.7. Quando exigido para assegurar o direito de participacdo, admitir-se-a ajuste ou reaplicacfio equivalente, preservado
o sigilo e a comparabilidade.
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4.8. As solicitacOes de acessibilidade e os pedidos de reconsideracdo poderdo ser encaminhados pelo canal de
atendimento do Anexo L. A resposta serd individual e fundamentada.

CAPITULO 5 — ORGANIZACAO E REALIZACAO

5.1. O evento ocorrerd nas datas, hordrios e locais do Anexo I. Hordrio de apresentacéo e horéario de inicio efetivo dos
desafios deverdo ser identificados separadamente.

5.2. O candidato comparecera com identificacido conforme orienta¢des comunicadas antecipadamente pela organizacéo,
admitidas alternativas razodveis para identificacdo segura, especialmente de menores.

5.3. O ingresso apds o inicio efetivo das atividades néo serd permitido, ressalvadas as hipdteses legalmente protegidas e
as falhas imputdaveis a organizacéo.

5.4. O comparecimento entre o hordrio de apresentacéo e o inicio efetivo sera admitido se a identificacdo puder ser
concluida a tempo, sem prejuizo a atividade.

5.5. Auséncias e impedimentos particulares ordinédrios ndo asseguram remarcacéo; serdo respeitados os direitos de
acessibilidade, a legislacdo e as medidas de reparagdo de falhas da instituigdo.

5.6. A organizacdo proporcionard materiais, instrucdes e condi¢des de aplicacdo padronizadas, observada a adaptacao
justificada e registrada.

5.7. Quando houver sessdes distintas, as tarefas e as condi¢des deverdo ser comparaveis; conteudo e solucdes de
avaliacOes ndo poderdo ser compartilhados antecipadamente.

5.8. A aplicacgdo serd acompanhada por equipe responsavel, com registro de ocorréncias e protecdo a seguranga e a
integridade fisica dos estudantes.

5.9. Infracoes leves serdo tratadas por orientacdo e medidas educativas proporcionais. A desclassificacdo ficara reservada
a fraude intencional, falsa identidade deliberada, adulteracdo ou interferéncia grave intencional na integridade e
seguranca da aplicacdo, quando comprovadas.

5.10. Antes de desclassificar, a instituicdo registrara os fatos e evidéncias, comunicard o responsavel legal, admitira
esclarecimentos e proferira decisdo motivada, preservadas as adaptacgdes de acessibilidade.

5.11. Os candidatos menores serdo liberados somente mediante os procedimentos de saida e autorizacéo definidos pela
organizacdo e comunicados antecipadamente.

CAPITULO 6 — ESTRUTURA MULTIDISCIPLINAR DOS DESAFIOS

6.1. O concurso compreenderd quatro desafios multidisciplinares, apropriados ao ano/série pretendido e fundamentados
nos conhecimentos escolares do ano anterior, conforme Anexo II.

6.2. Desafio 1 — Agua sob investigacéo (35 minutos): atividade de Ciéncias com hipéteses, observacéo, filtros, dados e
conclusdes; retencdo de particulas ndo serd confundida com comprovacado de potabilidade.

6.3. Desafio 2 — Uma travessia possivel (35 minutos): planejamento e construcédo de ponte com papel, consideracéo de
restrigdes, testes e possibilidade de revisdo justificada.

6.4. Desafio 3 — Um jogo para todos (35 minutos): elaboracéo e anélise de propostas cooperativas em quadra;
desempenho motor, aptiddo atlética, agilidade ou forca nédo serdo pontuados.

6.5. Desafio 4 — O que aprendi muda o qué? (40 minutos): interpretacdo e producéo individual com referéncia as
proprias aprendizagens e registros. A indicacéo de 10 minutos e 30 minutos para fases internas é orientativa, ficando a
gestdo do tempo a cargo do candidato, ressalvadas adaptacdes.

6.6. Os trés primeiros desafios funcionardo em rodizio; a duracdo-base total das atividades avaliativas sera de 145
minutos, sem contar pausas, deslocamentos e adaptacdes necessarias.

6.7. As tarefas poderdo envolver colaboracdo, mas cada candidato deverd produzir ou demonstrar evidéncias individuais
registraveis.

6.8. A producdo final considerard apenas os registros préprios do candidato e néo exigira relatos intimos, exposicdo
emocional ou informagé&o privada.
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6.9. A matriz de habilidades e as rubricas deverdo ser divulgadas nos Anexos II e III, em linguagem compativel com as
diferentes faixas escolares.

CAPITULO 7 — EQUIPES E AUTORIA INDIVIDUAL

7.1. Os candidatos serdo organizados preferencialmente em equipes de quatro integrantes do mesmo ano/série, por
sorteio impessoal, documentado e verificavel.

7.2. Quando necessdrio para acomodar o quantitativo de participantes, poderdo ser formadas equipes de trés ou cinco,
com registro da justificativa e ajustes de participacao.

7.3. Alteracdes na composicdo poderdo ocorrer por auséncia, acessibilidade ou seguranca, mediante justificativa
documentada.

7.4. As atividades oferecerdo oportunidades equilibradas de contribuic¢do, com alternancia de funcdes quando
operacionalmente possivel.

7.5. Os resultados materiais ou coletivos da equipe néo constituirdo nota coletiva; cada critério serd pontuado com base
em evidéncias do desempenho individual.

7.6. Colaboracdo serad observada por a¢des pertinentes e verificaveis, ndo por popularidade, lideranca espontanea,
extroversdo ou quantidade de fala.

7.7. Os avaliadores registrardo observacdes individualizadas, inclusive quando uma equipe de cinco integrantes exigir
procedimento diferenciado para assegurar oportunidades equivalentes.

CAPITULO 8 — PONTUACAO E CRITERIOS DE AVALIACAO
8.1. A avaliacdo serd individual, totalizando até 100 pontos, segundo a matriz de dimensdes e desafios deste capitulo.

8.2. Todos os critérios e subcritérios serdo avaliados por rubrica com niveis inteiros de 0 (ausente), 1 (inicial), 2 (parcial),
3 (consistente) e 4 (aprofundado), conforme os descritores do Anexo III.

8.3. A pontuacdo do critério serd igual a seu peso maximo multiplicado pelo nivel atribuido e dividido por quatro. O
resultado dos procedimentos de dupla correcdo poderd produzir nivel consolidado fracionério.

8.4. Os niveis serdo atribuidos mediante evidéncias pertinentes e verificaveis; sdo proibidas impressdes pessoais como
fundamento exclusivo de nota.

8.5. Cada registro conterd codigo do candidato, desafio, critério, peso, nivel, pontos, evidéncia ou referéncia identificavel
ao trabalho e avaliador.

8.6. O nivel zero por auséncia de evidéncias pressupde oportunidade adequada e acessivel; falhas de observacéo,
material, acessibilidade ou aplicacdo nédo gerardo zero automatico.

8.7. Criatividade serd avaliada por adequacdo e justificativa da solugéo, nédo pela exigéncia de inovagéo absoluta.
Aplicacdo de informacdo nova ndo exigird erro anterior.

8.8. Colaboracdo individual néo serd confundida com lideranga, popularidade ou desempenho atlético.

8.9. No quarto desafio, os 15 pontos de Comunicacéo e Uso de Evidéncias serdo subdivididos em Organizagéo e clareza (6),
Evidéncias do processo (6) e Recursos linguisticos e convencdes da escrita (3), cada qual com nivel préprio de 0 a 4.

8.10. Os dez pontos restantes do quarto desafio corresponderdo a Conhecimentos académicos (5) e Raciocinio (5).

8.11. As pontuagdes serdo somadas sem arredondamentos intermedidrios; a divulgagdo utilizara duas casas decimais e a
classificacdo preservara valores originais de calculo.

8.12. Os pesos, descritores e critérios serdo divulgados antes da abertura das inscric¢des, vedada alteragdo retroativa em
prejuizo dos participantes.
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Matriz oficial de pontuacao

Dimensao Ciéncias Construcao Quadra Final Total

Conhecimentos 10 10 5 5 30
académicos em

uso

Raciocinio e 5 5 5 5 20
resolucdo de

problemas

Aplicacdo de 5 5 5 0 15
informacao

nova

Criatividade 0 5 5 0 10
adequada ao

problema

Comunicacdo e 2 2 1 15 20
uso de

evidéncias

Colaboracao 2 1 2 0 5
individual

TOTAL 24 28 23 25 100

CAPITULO 9 — CORREGAO E CONTROLE DE CONSISTENCIA

9.1. Os avaliadores serdo designados e orientados previamente; conflitos de interesse familiar ou pessoal serdo
declarados, com substitui¢do do profissional para o candidato afetado.

9.2. A comissdo promoverd alinhamento e calibracdo de exemplos para aplicagcdo uniforme das rubricas.

9.3. A producéo individual final terd duas correcdes independentes e codificadas, abrangendo separadamente seus cinco
componentes: conhecimentos académicos, raciocinio, organizacao e clareza, evidéncias do processo e convengdes da
escrita.

9.4. Quando a diferenca de niveis em um componente for de até um, sera utilizada a média dos dois niveis; quando
superar um, havera terceira correcdo independente e prevalecerd a mediana dos trés niveis.

9.5. A conversdo em pontos ocorrerd por componente apos consolidacéo, conforme férmula do Capitulo 8.

9.6. Todas as avaliagdes passardo por conferéncia administrativa de registros, férmulas, somas e procedimentos, sem
nova avaliacdo subjetiva de mérito.

9.7. Havera conferéncia adicional dos candidatos provisoriamente contemplados e do primeiro ndo contemplado de cada
ano/série, inclusive empatados na pontuacdo de corte.

9.8. Essa conferéncia examinara evidéncias e compatibilidade com descritores sem permitir altera¢des por discordancia
subjetiva. Correcdes exigirdo erro material ou incompatibilidade comprovada e registro fundamentado.

9.9. Alteracdes que mudem a faixa de concessdo determinardo nova conferéncia dos candidatos que passarem a integra-
la, até estabilizar o conjunto de contemplados e candidatos imediatamente subsequentes.

9.10. A auséncia de evidéncia por falha da comissdo ndo autoriza atribuicdo arbitraria de nota. Toda correcdo preservara
histérico, fundamentacéo e responsavel.

9.11. Registros permanecerdo acessiveis a profissionais autorizados e ao préprio candidato por responsavel legal, nos
limites de privacidade. A classificacdo preliminar seguird para o Capitulo 12.
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CAPITULO 10 — ELEGIBILIDADE, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serdo elegiveis as bolsas os candidatos que cumprirem o0s requisitos gerais e obtiverem, cumulativamente, pelo
menos 60 pontos totais (de 100) e pelo menos 15 pontos em Conhecimentos Académicos em Uso (de 30), além de
participacéo regularmente concluida, ressalvadas protecdes legais.

10.2. A elegibilidade ndo garante bolsa. As bolsas concedidas terdo percentuais de 20% a 100%, de acordo com o
desempenho individual e a classificacdo do candidato no respectivo ano/série.

10.3. Os candidatos elegiveis serdo classificados separadamente por ano/série de 2027, em ordem decrescente da nota
total, sem arredondamentos intermedidrios.

10.4. Em empate na nota total, serdo aplicados sucessivamente: (I) maior pontuacdo em Conhecimentos Académicos; (II)
maior pontuacdo em Raciocinio e Resolucéo de Problemas; (III) maior pontuacdo em Aplicacdo de Informacéo Nova; (IV)
maior pontuac¢édo no quarto desafio; (V) sorteio documentado se persistir a igualdade.

10.5. Os critérios serdo aplicados sucessivamente; nédo se utilizardo ordem de inscrigédo, popularidade, desempenho
motor, equipe ou critérios alheios & matriz.

10.6. O sorteio serd impessoal, previamente comunicado aos responsaveis interessados, passivel de acompanhamento,
documentado em ata com método e resultado.

10.7. A classificacdo definitiva somente serd formada apds corregdes, recursos tempestivos e desempates necessarios,
preservada a protecdo de dados de menores.

CAPITULO 11 — CONCESSAO, FORMALIZAGAO E MANUTENGAO DAS BOLSAS

11.1. As bolsas serdo concedidas por ordem de classificacdo definitiva, separadamente por ano/série, com percentuais de
20% a 100%, de acordo com o desempenho. O percentual individual serd informado na convocacéo oficial.

11.2. A bolsa incidird exclusivamente sobre parcelas contratuais da anuidade de 2027 posteriores a parcela inicial de
matricula; esta integra a anuidade, mas néo recebera desconto do concurso. O numero de parcelas e o valor-base serdo
identificados antes das inscricdes.
11.3. A matricula antecipada exclusivamente para 2027 ndo impedird o candidato elegivel de obter bolsa; a
compatibilizacdo financeira com contratos anteriores respeitard as condicdes contratualmente asseguradas.
11.4. As bolsas ndo serdo cumulativas com outros descontos incidentes sobre as mesmas parcelas, ressalvados direitos
legais e contratuais anteriores. Prevalecerd o beneficio financeiramente mais vantajoso pela economia efetiva.
11.5. A convocacdo oficial informara percentual, ano/série, base e parcelas abrangidas, documentos, canal e prazos de
aceite.
11.6. O responsavel terd trés dias uteis para aceitar, a partir do primeiro dia util seguinte ao envio registrado da
convocacdo. O aceite serd registrado.
11.7. Apds o aceite, havera cinco dias uteis, a partir do primeiro dia util seguinte ao registro, para documentos e
formalizagdo contratual.
11.8. Pendéncia documental sanével serd comunicada especificamente, com cinco dias uteis adicionais a partir do
primeiro dia util seguinte ao envio registrado. Exceces justificadas poderdo ter prazo diferenciado motivado.
11.9. Auséncia de aceite ou ndo formalizacdo injustificada, apds as comunicagdes e oportunidades pertinentes, podera
liberar a oportunidade ao suplente, ressalvadas falhas institucionais e direitos protegidos.
11.10. Os suplentes serdo convocados pela ordem de classificagdo do respectivo ano/série, conforme a disponibilidade de
bolsas, sem promocdo automatica dos percentuais dos candidatos ja contemplados. A oferta serd registrada e comunicada
individualmente, respeitada a ordem de desempenho.
11.11. A recusa do suplente valerd apenas para a oportunidade individual recusada, sem exclusdo de outras
oportunidades identificadas.
11.12. O limite final de novas convocacdes serd comunicado pelos canais oficiais. Prazos iniciados por convocacéo
tempestiva permanecerdo integros apds a data-limite; recusas posteriores ndo ensejardo nova convocacdo ordindria.
11.13. A bolsa formalizada permanecera estavel durante 2027 enquanto subsistir o vinculo escolar; notas baixas,
reprovacdo, disciplina ordindria ou simples atraso financeiro ndo produzirdo cancelamento automatico.
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11.14. Transferéncia voluntaria, cancelamento regular do vinculo e término de 2027 encerram o beneficio nos termos
contratuais e legais, sem cobranca retroativa automatica dos descontos validamente concedidos.

11.15. Fraude intencional comprovada na obtencdo da bolsa poderd ensejar extincdo motivada apds apuracao
individualizada, comunicacio e oportunidade de esclarecimento.

11.16. A bolsa ndo podera ser cedida ou convertida em dinheiro e ndo terd renovacdo automatica em 2028. O termo
contratual observara integralmente este regulamento.

CAPITULO 12 — RESULTADOS, ACESSO AS AVALIACOES E RECURSOS

12.1. O resultado preliminar sera divulgado na data e pelo meio oficial do Anexo I, por c6digo de inscri¢do e com acesso
individual autenticado do responsavel legal.

12.2. A consulta apresentard nota total, pontuacdo por desafio, dimenséo e critério, niveis atribuidos, situacdo de
elegibilidade e classificacéo preliminar do ano/série.

12.3. Os proprios registros e evidéncias identificaveis, inclusive niveis de dupla ou terceira correcéo, deverdo estar
disponiveis desde a divulgagado preliminar, preservando informagdes de terceiros.

12.4. O recurso fundamentado podera ser apresentado pelo canal oficial por trés dias uteis, a partir do primeiro dia util
seguinte a divulgacdo preliminar, sem necessidade de citar artigo regulamentar especifico.

12.5. Quando, por falha imputdvel a escola, registro necessario ao recurso for disponibilizado tardiamente, havera novo
prazo integral de trés dias Uteis para a matéria prejudicada, contado do primeiro dia util seguinte a disponibilizacéo
efetiva.

12.6. Cabem recursos sobre cdlculos, transcricéo, aplicacdo de rubrica, registros ausentes, falhas e barreiras de
acessibilidade, elegibilidade, classificagdo e desempate.

12.7. N&o se admitird nova producéo para substituir desempenho original, ressalvadas medidas corretivas legalmente
exigiveis.

12.8. O recurso sera analisado de forma motivada por profissional que ndo tenha sido o unico avaliador do ponto
questionado e sem conflito de interesse; ndo havera alteracdo por discordancia meramente subjetiva.

12.9. Correcdes serdo documentadas com nota anterior e nova nota, evidéncias e justificativa; a classificagdo e eventual
conferéncia adicional serdo refeitas antes do resultado definitivo.

12.10. O resultado definitivo serd publicado apds os recursos e o desempate, antes das convocacdes ordindrias, com
comunicagdo individual da pontuacdo e da situagdo de contemplacao.

12.11. Apos o resultado definitivo, apenas erros materiais comprovados, fraude, irregularidade grave ou dever de
correcdo legal permitirdo apuracdo extraordindria, com ciéncia e defesa dos envolvidos e sem cancelamento automatico
de bolsa formalizada de boa-fé.

12.12. A auséncia de bolsa ndo representa diagndstico de incapacidade ou inadequacdo escolar. Os registros serdo
conservados conforme critérios documentados de protegdo de dados.

CAPITULO 13 — CONDUTA, SEGURANGCA E OCORRENCIAS

13.1. A participacdo seguird as normas de seguranca, integridade, acessibilidade e instrucdes padronizadas dos
avaliadores.

13.2. Os materiais serdo fornecidos pela UNICA Master, ressalvados itens pessoais e recursos assistivos legitimamente
admitidos.

13.3. Celulares, reldgios inteligentes e dispositivos ndo autorizados deverdo permanecer desligados e guardados pelo
proprio candidato no local indicado; seu simples porte nessas condi¢es ndo constitui infragao.

13.4. Ndo serd permitida a utiliza¢do ndo autorizada de consultas externas, meios de comunicag¢do ou ferramentas de
inteligéncia artificial para produzir ou obter respostas.

13.5. Recursos tecnoldgicos de acessibilidade legitimamente autorizados serdo admitidos, sem penalizacéo pelo uso
regular.
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13.6. A colaboragdo ocorrerd somente nos momentos coletivos; respostas individuais deverdo ser de autoria do
candidato.

13.7. Infracdes leves receberdo orientagdo proporcional. A desclassificacdo observard exclusivamente as hipdteses graves
e o procedimento do Capitulo 5.

13.8. Intercorréncias de saude serdo acolhidas e documentadas; ndo havera direito automaético a reaplicagdo por
impedimentos particulares ordindrios, ressalvadas protecdes legais.

13.9. Falhas atribuiveis a organizacao serdo documentadas e poderdo determinar compensacao proporcional de tempo,
substituicdo de material, continuidade equivalente ou reaplicacdo comparével, sem pontuacgdo presumida ou arbitraria.

13.10. Aplicadores serdo orientados sobre prevencdo de acidentes, deslocamentos, registros objetivos, confidencialidade e
meios de revisdo das decisdes.

CAPITULO 14 — DADOS PESSOAIS, PRIVACIDADE E USO DE IMAGEM

14.1. A UNICA Master tratard apenas dados necessarios a organizacéo, inscricéo, elegibilidade, acessibilidade, aplicacéo,
correcdo, recurso, comunicacgao e formalizacdo, com prevaléncia do melhor interesse de criancas e adolescentes.

14.2. As bases legais de cada finalidade serdo identificadas e documentadas, conforme os arts. 7°, 11 e 14 da LGPD e
orientacdes da ANPD.

14.3. O Aviso de Privacidade, publicado antes das inscrigdes, identificara controlador, contatos, categorias, finalidades,
bases legais, compartilhamentos, protecéo, prazos de retencéo e exercicio de direitos.

14.4. Dados de saude e acessibilidade terdo acesso restrito por necessidade funcional e néo serdo usados para atribuir
notas ou discriminar.

14.5. O acesso individual a resultados exigird autenticacdo; conhecer apenas o c6digo de inscri¢cdo ndo podera bastar para
visualizar registros pessoais.

14.6. Compartilhamentos com plataformas e prestadores observarao finalidades informadas e medidas adequadas de
confidencialidade.

14.7. Dados serdo conservados por prazo ou critérios objetivos previstos no Aviso de Privacidade; apds o periodo
justificavel, serdo eliminados ou anonimizados, ressalvadas hipdteses legais.

14.8. O uso identificavel de nome, voz, fotografia e video para publicidade ou redes sociais dependerd de autorizagdo
separada, destacada, especifica e facultativa, sem opcéo previamente marcada.

14.9. A recusa de autorizacdo promocional néo prejudicard inscricdo, avaliagéo, classificacdo, bolsa ou manutencéo; a
manifestagdo do estudante serd considerada conforme sua idade e maturidade.

14.10. O consentimento promocional podera ser revogado nos termos legais, com cessac¢do de novos usos e providéncias
proporcionais sobre materiais sob controle da escola.

14.11. Registros operacionais de atividade ou seguranca ndo autorizam uso promocional automdtico. Comunicagdo
comercial ndo serd confundida com comunicagdo necessaria ao concurso.

14.12. Incidentes de seguranca serdo registrados e tratados conforme a LGPD e as obrigacdes de comunicacédo aplicaveis.

CAPITULO 15 — DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscricdo pelo responsavel legal implica ciéncia do regulamento e anexos, sem renuncia a direitos legais e sem
substituir autorizag¢des promocionais facultativas.

15.2. Esclarecimentos e retificacdes serdo divulgados nos canais oficiais da institui¢do, com data, versdes identificiveis e
comunicagdo aos responsaveis afetados.

15.3. Apds a abertura das inscrigdes, requisitos de elegibilidade, critérios, pesos, desempate, quantitativos, percentuais e
condicdes financeiras essenciais ndo poderdo ser modificados unilateralmente em prejuizo dos candidatos, ressalvadas
adequacdes legais obrigatorias.

15.4. Alteracdes essenciais das tarefas, dos tempos e da estrutura deverdo preservar comparabilidade, seguranca e
acessibilidade, com justificativa documentada.
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15.5. Diante de impossibilidade comprovada de realizagdo segura e regular, a institui¢do poderd adiar ou reorganizar
atividades mediante justificativa e comunicagdo tempestiva, preservando inscri¢des e beneficios divulgados.

15.6. Se adiamento provocado pela escola causar impedimento comprovado, o responsavel poderd solicitar andlise
individual; a comissdo buscard medidas tecnicamente vidveis de participacdo equivalente, sem direito automatico a
sessdo individual, ressalvados direitos legalmente assegurados.

15.7. Pedidos referentes a adiamento serdo instruidos com descricdo e documentacdo razoavelmente disponivel, com
decisdo motivada e comunicada.

15.8. Casos omissos serdo decididos por comissdo mediante registro e fundamentacéo, sem criagdo retroativa de critérios,
sancdes, pesos ou alteracdes arbitrarias das bolsas.

15.9. Integram este edital os Anexos I a Il e o Aviso de Privacidade. O termo de bolsa e o contrato escolar devem ser
compativeis com a oferta e a legislagéo.

15.10. Este regulamento produzira efeitos a partir da publicacéo oficial, observadas as datas do Anexo I.

ANEXO | — CRONOGRAMA E CANAIS OFICIAIS

Evento / informacao Valor / prazo

Recurso ordinario 3 dias uteis

Aceite de bolsa 3 dias uteis

Formalizacao apos aceite 5 dias uteis

Regularizacdo apds comunicacao da pendéncia 5 dias uteis adicionais

Data e local do concurso 31 de outubro de 2026 — UNICA Master, Currais
Novos/RN

Divulgacao do resultado preliminar 13 de novembro de 2026, por consulta individual no canal
oficial

Inscricoes e orientacdes operacionais No site da instituicdo. Periodo de inscrigdo, horérios,
capacidade e orientacdes serdo divulgados nos canais
oficiais.

Atendimento, acessibilidade e recursos contato@unicamaster.com.br

Resultado definitivo Apds a anélise dos recursos e os desempates, com
comunicacdo aos responsaveis

Convocacdes e prazos finais Comunicados pelo canal oficial e registrados
individualmente

Dias uteis: dias de expediente administrativo efetivo da institui¢do, excluidos sdbados, domingos e feriados aplicaveis. A
escola publicard os hordrios de encerramento; os prazos iniciam no primeiro dia util seguinte & comunicagdo registrada
pertinente. Convocacéo de participacgdo pela lista de espera: resposta em 48 horas corridas, regime distinto daquele
destinado ao aceite de bolsa.

ANEXO Il — MATRIZ DE CONHECIMENTOS POR ANO/SERIE

Os quatro desafios respeitardo o repertério escolar anterior do candidato, o ano/série de ingresso pretendido e as
condicdes de acessibilidade. Serdo observados os conhecimentos e as habilidades descritos a seguir: Ciéncias, observacéo
e interpretacdo de dados na investigacdo da agua; Matematica, medidas e planejamento na construcdo da ponte; regras,
incluséo e resolucdo de problemas na atividade em quadra; leitura, interpretacdo, argumentacao e escrita na producao
individual final.
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ANEXO IIl — RUBRICAS E INSTRUMENTOS DE AVALIACAO

Cada critério serd avaliado pela rubrica de niveis 0 a 4, com registro obrigatério de evidéncia individual ou referéncia
identificavel ao trabalho do candidato.

Nivel Descricdo geral orientadora

0 — Ausente Néo hé evidéncia pertinente apesar de condicoes
adequadas e acessiveis.

1 — Inicial Evidéncia limitada, com lacunas ou erros importantes.

2 — Parcial Competéncia demonstrada parcialmente, com

inconsisténcias relevantes.

3 — Consistente Competéncia demonstrada adequadamente, com
justificativas e registros pertinentes.

4 — Aprofundado Dominio consistente, precisdo, relacdes e justificativas
mais elaboradas compativeis com a tarefa.

Ficha-padrao de avaliacao individual

Codigo do candidato: [___] Ano/série:[___] Desafio:[__ ]

Avaliador: [___] Sessdo/data:[___]

Para cada critério: peso maximo [__], nivel atribuido [0-4], pontos calculados [__], evidéncia ou referéncia individual
1

Em producdo final, registrar separadamente as avalia¢des independentes e os cinco componentes da nota, incluindo
terceiro avaliador e mediana quando necessario.

Distribuicdo dos critérios por desafio

Desafio 1 — Agua sob investigagfio: conhecimentos (10), raciocinio (5), informacéo nova (5), comunicagéo (2), colaboragéo
(2).

Desafio 2 — Uma travessia possivel: conhecimentos (10), raciocinio (5), informacéo nova (5), criatividade (5),
comunicacdo (2), colaboracao (1).

Desafio 3 — Um jogo para todos: conhecimentos (5), raciocinio (5), informacéo nova (5), criatividade (5), comunicacéo (1),
colaboracao (2).

Desafio 4 — O que aprendi muda o qué?: conhecimentos (5), raciocinio (5), organizacgéo/clareza (6), evidéncias do
processo (6), recursos linguisticos/escrita (3).

Os niveis da rubrica serdo aplicados as evidéncias individuais de cada critério, considerando a adequacao da resposta, a
precisdo dos conhecimentos, a justificativa das decisdes e a elaboracdo dos registros, de modo compativel com o ano/série
e a tarefa.
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